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MINISTER
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

DSR-V.844.23.2017.AK

DECYZJA
Nr 3212017

Dziatajgc na podstawie art. 48 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 157) 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow szkolen dla
opiekuna w Ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U.
poz. 368) oraz art. 104 i 107 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks post¢powania
administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23, z pdézn. zm.), po rozpatrzeniu wniosku
o zatwierdzenie programow szkolen dla kandydatow na opiekunéw zatrudnionych
w ztobkach, klubach dziecigcych oraz dziennych opiekunéw i wolontariuszy pracujgcych
z dzie¢mi do lat trzech, zlozonego przez Centrum Ksztalcenia ,,AGAT” Waldemar Atdas,

ul. Wisniowa 26, 67-200 Gtogoéw, zwane dalej Wnioskodawca,

zatwierdzam

na okres 5 lat

— program 280-godzinnego szkolenia dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym;

— program 80-godzinnego szkolenia uzupelniajacego dla opickuna w Zztobku lub klubie
dziecigcym,;

— program 40-godzinnego szkolenia dla wolontariusza;

— program 160-godzinnego szkolenia dla dziennego opiekuna;

— program 40-godzinnego szkolenia uzupetniajacego dla dziennego opiekuna.



Uzasadnienie

Whnioskodawca w dniu 5 maja 2017 r. (data wptywu do Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej: 15 maja 2017 r.) wnidst do ministra wlasciwego do spraw rodziny
o zatwierdzenie programéw szkolen dla kandydatéw na opiekunéw zatrudnionych
w ztobkach, klubach dziecigcych oraz dziennych opiekunéw i wolontariuszy pracujgcych
z dzie¢mi do lat trzech, dotgczajgc programy szkolenia. Pismem z dnia 20 czerwca 2017 r.
Whioskodawca uzupetnit brak formalny wniosku — petnomocnictwo dla osoby podpisujgce;j
whniosek.

Zgodnie z art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 program szkolenia dla kandydatéw na opiekuna w Zlobku lub klubie dziecigcym i na
dziennego opiekuna, program szkolenia uzupehiajgcego dla opiekuna w Zztobku lub klubie
dziecigcym i dla dziennego opiekuna oraz program szkolenia dla wolontariusza w ztobku lub
klubie dziecigcym, zatwierdza na wniosek podmiotu prowadzacego szkolenie, na okres 5 lat,
minister wlasciwy do spraw rodziny. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programow
szkolen nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

Na podstawie upowaznienia zawartego w art. 49 ustawy wydane zostalo
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programéw szkolen dla opiekuna w Ztobku lub klubie dzieciecym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna, ktore okresla zakresy poszczegdlnych rodzajow szkolen. Na ich
podstawie powinien zosta¢ opracowany program szkolenia.

Zakresy programOw szkolen zawarte w tym rozporzadzeniu majg charakter ramowy,
uwzgledniajg specyfike zadan opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych ztobka, klubu
dzieciecego i dziennego opiekuna. Kazdy z programdéw szkolen opracowany przez podmiot
prowadzacy szkolenie powinien by¢ zgodny z zakresem programowym 1 jednocze$nie
wypehniony trescig merytoryczna.

Program szkolenia dla opiekuna w zlobku lub klubie dziecigcym jest zgodny
z zakresem programu szkolenia okreslonym w § 1 ww. rozporzadzenia, program szkolenia
uzupetniajgcego dla opiekuna w Zzlobku lub klubie dziecigcym jest zgodny z zakresem
programu szkolenia okreslonym w § 2 rozporzadzenia, program szkolenia dla wolontariusza
jest zgodny z zakresem programu szkolenia okreSlonym w § 3 rozporzadzenia, program
szkolenia dla dziennego opiekuna jest zgodny z zakresem programu szkolenia okreslonym
w § 4 rozporzadzenia, program szkolenia uzupetniajacego dla dziennego opiekuna jest zgodny

z zakresem programu szkolenia okreslonym w § 5 rozporzadzenia.



Ponadto w kazdym z programéw szkolen przedstawionych do zatwierdzenia przez
Whnioskodawceg okreslony zostal czas trwania szkolenia i sposéb organizacji zajeé. Wskazano
cele ksztalcenia oraz wymagania dotyczace kadry szkolacej. Wnioskodawca zamiescit
scenariusze zaj¢¢, wykaz literatury, informacje o miejscu i sposobie odbywania praktyk,
a takze sposobie zaliczenia szkolenia.

Szkolenia odbywa¢ si¢ beda w formie e-learningu. Wnioskodawca wskazat,
ze platforma internetowa umozliwia prowadzenia wyktadéw w czasie rzeczywistym, pozwala
na biezaco monitorowa¢ aktywno$¢ uczestnikéw, umozliwia aktywne wilaczenie sie
w prowadzong dyskusje oraz zadawanie pytan wyktadowcy.

W zwigzku z powyzszym nalezy orzec jak w sentencji.

Pouczenie

Strona niezadowolona z decyzji, na podstawie art. 127 § 3, w zwigzku z art. 129 § 1
Kodeks postepowania administracyjnego, moze zwroci¢ si¢ w terminie 14 dni od daty
doreczenia decyzji, do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Jezeli strona niezadowolona z decyzji nie chce skorzysta¢ z prawa do
zwrlcenia si¢ z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy, moze wnies¢ do Wojewoddzkiego
Sadu Administracyjnego w Warszawie skarge na decyzje w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia decyzji stronie. Skarge wnosi si¢ za posrednictwem Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej. Wpis od skargi wynosi 200 ztotych.

Zgodnie z art. 127a Kodeksu postgpowania administracyjnego w trakcie biegu terminu
do wniesienia odwolania strona moze zrzec si¢ prawa do wniesienia odwotania wobec organu
administracji publicznej, ktory wydal decyzj¢. Z dniem doreczenia organowi administracji
publicznej oswiadczenia o zrzeczeniu si¢ prawa do wniesienia odwolania przez ostatnig ze

stron postepowania, decyzja staje si¢ ostateczna i prawomocna.
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